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RESOLUCION No. DIR-EPMTPQ-2022-001

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE

Que,

Que,

Que,

g Que,

Que,

TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO
CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador (CRE),
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores ptblicos y las personas que actuen en virtud de
una potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...)”;

el articulo 280 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone:
“EI Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacién y ejecucion del
presupuesto del Estado; y la inversion y la asignaciéon de los recursos
publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y
los gobiernos auténomos descentralizados. Su observancia sera de
cardacter obligatorio para el sector publico e indicativo para los demds
sectores”;

el articulo 293 de la CRE establece: “La formulacién y la ejecucion del
Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de
Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos descentralizados
y los de otras entidades publicas se ajustaran a los planes regionales,
provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del
Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias Yy su
autonomia. Los gobiernos auténomos descentralizados se someterdn a
reglas fiscales y de endeudamiento interno, andlogas a las del Presupuesto
General del Estado, de acuerdo con la ley”;

el articulo 315 de la CRE establece: “El Estado constituirda empresas
publicas para la gestién de sectores estratégicos, la prestacién de servicios
ptiblicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes ptiblicos y el desarrollo de otras actividades econdémicas. Las
empresas publicas estaran bajo la regulacién y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como
sociedades de derecho ptblico, con personalidad juridica, autonomia
financiera, econémica, administrativa y de gestion, con altos parametros
de calidad y criterios empresariales, econémicos, sociales y ambientales

(ooi)s

el articulo 122 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
manifiesta: “Ar. 122 Liquidacion del presupuesto.- La liquidacion del
Presupuesto General del Estado se expedird por Acuerdo del ente rector de
las finanzas publicas, hasta el 1 de marzo del ano siguiente, de acuerdo a
las normas técnicas que éste expida para el efecto. El mismo plazo aplicara
para el resto del Sector Publico.”;
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Que,

QUE,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el Codigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), en sus articulos 5 y 6 establece y garantiza
que los gobiernos autéonomos descentralizados gozan de autonomia
politica, administrativa y financiera, en concordancia con lo que establece
el articulo 238, inciso primero, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador;

el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala que son
6rganos de direccion y administracion de las empresas publicas, el
Directorio y la Gerencia General;

el articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina las
atribuciones del Directorio de las empresas publicas, entre las cuales,
esta: “11. conocer y resolver sobre el informe anual de la o el Gerente
General, asi como los Estados Financieros de la Empresa Publica, cortados
al 31 de diciembre de cada arno.”;

el articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina los
deberes y atribuciones de la o el Gerente General de las empresas
publicas, entre las cuales, estan: “5. Presentar al Directorio las memorias
anuales de la empresa publica y los estados financieros.”;

el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 147 establece los deberes y atribuciones del Directorio de las
Empresas Publicas Metropolitanas, entre las cuales, se encuentra: “i.
Conocer los informes del Gerente General y los informes de auditoria;”.

el Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 210, senala “CREACION.- créase la Empresa Publica denominada
“EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
DE QUITO’”; (ordenanza Metropolitana No. 0314 de 12 de julio de 2010,
publicada en el Registro Oficial No. 246 de 29 de julio de 2010);

mediante Resolucion DIR-EPMTPQ-2018-003, de 19 de octubre de 2018,
el Directorio de la EPMTPQ resolvio: “Reformar el Reglamento Interno del
Directorio (RID) de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito”;

el literal c) del articulo 6 de la Reforma del Reglamento Interno del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito”, referente a los deberes y atribuciones del Directorio,
senala: “c) Aprobar la liquidacién presupuestaria de la Empresa, hasta el
31 de marzo del siguiente arno, de conformidad al articulo 122 del Cédigo
Organico de Planificacién y Finanzas Publicas.”;

el 26 de enero de 2022, mediante Oficios Nros. EPMTPQ-GG-2022-0055-
0; EPMTPQ-GG-2022-0057 (alcance); y, Oficio EPMTPQ-GG-2022-0063
(aclaracién), de fecha 27 de enero de 2022, se convoca para el dia viernes

28 de enero de 2022, a las 15HOO, a Sesiéon Extraordinaria de Directorio
DIR-EPMTPQ-001-2022;
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Que, a la Sesion Extraordinaria de Directorio Nro. DIR-EPMTPQ-001-2022,
realizada de manera virtual el 28 de enero de 2022, asistieron la Abogada
Monica Sandoval Campoverde — Presidenta del Directorio; el Mgs. Juan
Carlos Fiallo Cobos — Miembro del Directorio; la Mgs. Paulina Tipan
Villacis, delegada de la licenciada Nadia Raquel Ruiz Maldonado -
Miembro del Directorio; y, el Ab. Luis Guaman Penaherrera delegado del
Arquitecto Ricardo A. Pozo Urquizo - Miembro del Directorio;

Que, Mediante Memorando Nro. EPMTPQ-GP-2022-0044-M, de fecha 24 de
enero de 2022, el senor Gerente de Planificacion de la EPMTPQ, da a
conocer al sefior Gerente General de la EPMTPQ el Informe Memorias
Anuales 2021 de la EPMTPQ.

Que, El senor Gerente de Planificacion de la EPMTPQ, Ing. Marcelo Gabriel
Pazmifio Rubio, en el punto dos de la Sesion Extraordinaria (virtual)
expuso ante el Directorio el Informe Memorias Anuales 2021 de la
Gerencia General de la EPMTPQ, el mismo que fue aprobado por todos
los asistentes a la Sesion Extraordinaria del Directorio DIR EPMTPQ-001-
2022.

Que, La sefiora Gerente Administrativa Financiera de la EPMTPQ, Magister
Maria Dolores Benavidez Ordoniez, en el punto tres de la Sesion
Extraordinaria (virtual) expuso ante el Directorio el Informe de
Liquidacion Presupuestaria al 31 de diciembre de 2021 (ejercicio
economico del afio 2021) de la EPMTPQ, el mismo que fue aprobado por
todos los asistentes a la Sesion Extraordinaria del Directorio DIR
EPMTPQ-001-2022.

En ejercicio de las atribuciones contempladas en los articulos 315 de la
Constitucion de la Republica, articulo 9 de la Ley Organica de Empresas
Publicas; y, articulo 147, literal b), €) y o) del Codigo Municipal para el Distrito
Metropolitana de Quito.

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido y aprobar el Informe Anual de Gerencia General
de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito
correspondiente al annio 2021.

Articulo 2.- Dar por conocido y aprobar el Informe de Liquidacion
Presupuestaria del Ejercicio Econémico del anno 2021 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, esto de conformidad al
literal c) del articulo 6 de la Reforma del Reglamento Interno del Directorio de la
Empresa Pablica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En coordinacion con la Secretaria del Directorio, encarguese a la
Gerencia de Tecnologias de la Informacién de la EPMTPQ, la publicacion de la
presente Resolucion en la pagina web institucional. ;
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Segunda.- Encarguese a la Secretaria del Directorio la notificacion a las areas
pertinentes y demas interesados sobre la presente Resolucion.

Tercera.- Encarguese a la Secretaria General de la EPMTPQ, la debida
socializaciéon del contenido de la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL
La presente Resolucion entrara en vigencia desde su suscripcion.

Dada en la ciudad de Quito D.M., el dia viernes veinte y ocho de enero del ano
dos mil veinte y dos.

| i 4
NOmuJ Oandoval C.

Abmmdoval Campoverde
CONCEJALA METROPOLITANA
DELEGADA PERMANENTE DEL SENOR ALCALDE METROPOLITANO DE

\ DE LA EMPRESA LICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS DE QUITO
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RESOLUCION No. DIR-EPMTPQ-2022-001

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO
CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE),
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores piublicos y las personas que actiuen en virtud de
una potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley (...)";

el articulo 280 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone:
“EI Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del
presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos
publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y
los gobiernos auténomos descentralizados. Su observancia serd de
caracter obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas
sectores”;

el articulo 293 de la CRE establece: “La formulacién y la ejecucién del
Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de
Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos descentralizados
y los de otras entidades ptublicas se ajustardn a los planes regionales,
provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del
Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su
autonomia. Los gobiernos autonomos descentralizados se someterdn a
reglas fiscales y de endeudamiento interno, andlogas a las del Presupuesto
General del Estado, de acuerdo con la ley”;

el articulo 315 de la CRE establece: “El Estado constituira empresas
publicas para la gestién de sectores estratégicos, la prestacion de servicios

publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econdémicas. Las

empresas publicas estardn bajo la regulacion y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como
sociedades de derecho ptblico, con personalidad juridica, autonomia
financiera, econémica, administrativa y de gestién, con altos parametros
de calidad y criterios empresariales, econémicos, sociales y ambientales

ois

el articulo 122 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Pablicas,
manifiesta: “Ar. 122 Liquidacion del presupuesto.- La liquidacién del
Presupuesto General del Estado se expedird por Acuerdo del ente rector de
las finanzas publicas, hasta el 1 de marzo del aro siguiente, de acuerdo a

las normas técnicas que éste expida para el efecto. El mismo plazo aplicara _/=

para el resto del Sector Publico.”;
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Que,

QUE,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el Coédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia Yy
Descentralizacion (COOTAD), en sus articulos S y 6 establece y garantiza
que los gobiernos autonomos descentralizados gozan de autonomia
politica, administrativa y financiera, en concordancia con lo que establece
el articulo 238, inciso primero, de la Constitucién de la Republica del
Ecuador;

el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala que son
organos de direccion y administracion de las empresas publicas, el
Directorio y la Gerencia General,

el articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina las
atribuciones del Directorio de las empresas publicas, entre las cuales,
esta: “11. conocer y resolver sobre el informe anual de la o el Gerente
General, asi como los Estados Financieros de la Empresa Publica, cortados
al 31 de diciembre de cada ano.”;

el articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas determina los
deberes y atribuciones de la o el Gerente General de las empresas
publicas, entre las cuales, estan: “5. Presentar al Directorio las memorias
anuales de la empresa publica y los estados financieros.”;

el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 147 establece los deberes y atribuciones del Directorio de las
Empresas Publicas Metropolitanas, entre las cuales, se encuentra: “i.
Conocer los informes del Gerente General y los informes de auditoria;”.

el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 210, sefala “CREACION.- créase la Empresa Publica denominada
“EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
DE QUITO”; (ordenanza Metropolitana No. 0314 de 12 de julio de 2010,
publicada en el Registro Oficial No. 246 de 29 de julio de 2010);

mediante Resolucion DIR-EPMTPQ-2018-003, de 19 de octubre de 2018,
el Directorio de la EPMTPQ resolvio: “Reformar el Reglamento Interno del
Directorio (RID) de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito”;

el literal c) del articulo 6 de la Reforma del Reglamento Interno del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito”, referente a los deberes y atribuciones del Directorio,
senala: “c) Aprobar la liquidacién presupuestaria de la Empresa, hasta el
31 de marzo del siguiente ario, de conformidad al articulo 122 del Cédigo
Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas.”;

el 26 de enero de 2022, mediante Oficios Nros. EPMTPQ-GG-2022-0055-
O; EPMTPQ-GG-2022-0057 (alcance); y, Oficio EPMTPQ-GG-2022-0063
(aclaracion), de fecha 27 de enero de 2022, se convoca para el dia viernes

28 de enero de 2022, a las 15H00, a Sesiéon Extraordinaria de Directorio
DIR-EPMTPQ-001-2022;
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Que, a la Sesion Extraordinaria de Directorio Nro. DIR-EPMTPQ-001-2022,
realizada de manera virtual el 28 de enero de 2022, asistieron la Abogada
Monica Sandoval Campoverde — Presidenta del Directorio; el Mgs. Juan
Carlos Fiallo Cobos — Miembro del Directorio; la Mgs. Paulina Tipan
Villacis, delegada de la licenciada Nadia Raquel Ruiz Maldonado -
Miembro del Directorio; y, el Ab. Luis Guaman Penaherrera delegado del
Arquitecto Ricardo A. Pozo Urquizo - Miembro del Directorio;

Que, Mediante Memorando Nro. EPMTPQ-GP-2022-0044-M, de fecha 24 de
enero de 2022, el senor Gerente de Planificacion de la EPMTPQ, da a
conocer al senor Gerente General de la EPMTPQ el Informe Memorias
Anuales 2021 de la EPMTPQ.

Que, El senor Gerente de Planificacion de la EPMTPQ, Ing. Marcelo Gabriel
- Pazmino Rubio, en el punto dos de la Sesion Extraordinaria (virtual)
expuso ante el Directorio el Informe Memorias Anuales 2021 de la
Gerencia General de la EPMTPQ, el mismo que fue aprobado por todos
los asistentes a la Sesion Extraordinaria del Directorio DIR EPMTPQ-001-
2022.

Que, La sefora Gerente Administrativa Financiera de la EPMTPQ, Magister
Maria Dolores Benavidez Ordonez, en el punto tres de la Sesion
Extraordinaria (virtual) expuso ante el Directorio el Informe de
Liquidacién Presupuestaria al 31 de diciembre de 2021 (ejercicio
econdomico del afio 2021) de la EPMTPQ, el mismo que fue aprobado por
todos los asistentes a la Sesion Extraordinaria del Directorio DIR
EPMTPQ-001-2022.

En ejercicio de las atribuciones contempladas en los articulos 315 de la
Constitucion de la Republica, articulo 9 de la Ley Organica de Empresas
Publicas; y, articulo 147, literal b), €) y o) del Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitana de Quito.

RESUELVE:

de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito

Articulo 1.- Dar por conocido y aprobar el Informe Anual de Gerencia General \\
correspondiente al ano 2021.

Articulo 2.- Dar por conocido y aprobar el Informe de Liquidacién
Presupuestaria del Ejercicio Econémico del afio 2021 de la Empresa Publica
Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, esto de conformidad al
literal c) del articulo 6 de la Reforma del Reglamento Interno del Directorio de la
Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito.

DISPOSICIONES GENERALES

Gerencia de Tecnologias de la Informacion de la EPMTPQ, la publicacién de la

Primera.- En coordinacién con la Secretaria del Directorio, encarguese a la E
presente Resolucion en la pagina web institucional.
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Segunda.- Encarguese a la Secretaria del Directorio la notificacion a las areas
pertinentes y demas interesados sobre la presente Resolucion.

Tercera.- Encarguese a la Secretaria General de la EPMTPQ, la debida
socializaciéon del contenido de la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL
La presente Resolucion entrara en vigencia desde su suscripcion.

Dada en la ciudad de Quito D.M., el dia viernes veinte y ocho de enero del afno
dos mil veinte y dos.

| .
\ H oni i ondwoua! C

Ab. Monica Sandoval Campoverde
CONCEJALA METROPOLITANA
DELEGADA PERMANENTE DEL SENOR ALCALDE METROPOLITANO DE
QUITO
PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DE LA EPMTPQ

////m/ /

Dr.lJosé Sebastian Vasconez Alv‘arez
PROSECRETARIO DEL DIRECTORIO QUE ACTUO COMO SECRETARIO
DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE

PASAJEROS DE QUITO
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RESOLUCION No. DIR-EPMTPQ-2022-002

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

QUE,

TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO
CONSIDERANDO:

el articulo 97 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE),
senala: “Todas las organizaciones podrdn desarrollar formas alternativas
de mediacion y solucién de conflictos, en los casos que permita la ley;
actuar por delegacion de la autoridad competente, con asuncién de la
debida responsabilidad compartida con esta autoridad; demandar la
reparacién de darios ocasionados por entes ptiblicos o privados; formular
propuestas y reivindicaciones econémicas, politicas, ambientales, sociales
y culturales; y las demas iniciativas que contribuyan al buen vivir. {(...)";

el articulo 190 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, indica
que: “Se reconoce el arbitraje, la mediacién y otros procedimientos
alternativos para la solucién de conflictos. Estos procedimientos se
aplicardn con sujecién a la ley, en materias en las que por su naturaleza
se pueda transigir. En la contratacion publica procederd el arbitraje en
derecho, previo pronunciamiento favorable de la Procuraduria General del
Estado, conforme a las condiciones establecidas en la ley.”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE),
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores ptiblicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley (...)”;

el articulo 315 de la CRE establece: “El Estado constituira empresas
publicas para la gestién de sectores estratégicos, la prestacioén de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econémicas. Las
empresas publicas estardn bajo la regulacion y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como

sociedades de derecho piiblico, con personalidad juridica, autonomia
financiera, econémica, administrativa y de gestién, con altos parametros
de calidad y criterios empresariales, econémicos, sociales y ambientales

(...)”;

el Coédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), en sus articulos 5 y 6 establece y garantiza
que los gobiernos auténomos descentralizados gozan de autonomia
politica, administrativa y financiera, en concordancia con lo que establece
el articulo 238, inciso primero, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador;

el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala que son
organos de direccién y administracion de las empresas publicas, el
Directorio y la Gerencia General;
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f

Que,

Que,

Que,

Que,

los numerales 1y 9 articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas,
referente a los deberes y atribuciones de la o el Gerente General de las
empresas publicas, entre otros, senala: “1. Ejercer la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la empresa publica; y 9. Iniciar, continuar,
desistir y transigir en procesos judiciales y en los procedimientos
alternativos solucién de conflictos, de conformidad con la ley y los montos
establecidos por el Directorio. El Gerente procurara utilizar dichos
procedimientos alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en todo lo
que sea materia transigible;”;

el articulo 43 de la Ley de Arbitraje y Mediacion, manifiesta: “La
mediacion es un procedimiento de solucion de conflictos por el cual las
partes, asistidas por un tercero neutral llamado mediador, procuran un
acuerdo voluntario, que verse sobre materia transigible, de cardcter
extrajudicial y definitivo, que ponga fin al conflicto.”;

el articulo 44 de la Ley de Arbitraje y Mediacién, senala: “La mediacién
podra solicitarse a los centros de mediacion o a mediadores
independientes debidamente autorizados. Podran someterse al
procedimiento de mediacion que establece la presente Ley, sin restriccion
alguna, las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, legalmente
capaces para transigir. El Estado o las instituciones del sector ptblico
podran someterse a mediacién, a través del personero facultado para
contratar a nombre de la institucion respectiva. La facultad del personero
podra delegarse mediante poder.”;

el articulo 16 del Reglamento a la Ley de Arbitraje vy Mediacion, sefiala lo
siguiente: “Mediacion con el Estado y entidades del sector ptiblico. — 1. El
Estado o una entidad del sector publico podran resolver cualquier disputa
sobre los hechos, actos o demds actuaciones administrativas que tengan
relacién o surjan con ocasién de la relacién juridica objeto de mediacion,
incluyendo dejar sin efecto o modificar actos de terminacion, caducidad,

sancionadores o multas, indistintamente del érgano administrativo que los
emita. 2. En la mediacion el representante del Estado o la entidad publica,

con el apoyo de sus dependencias técnicas y legales, realizard un andlisis
costo-beneficio de proseguir con la controversia, considerando el costo en
tiempo y recursos de un litigio, la expectativa de éxito de seguir tal litigio,
Yy la conveniencia de resolver la controversia en la instancia mds temprana
posible. 3. Las Actas de Mediacion que contengan un acuerdo cuya cuantia
sea indeterminada o superior a veinte mil dolares de los Estados Unidos
de América deberdan ser aprobadas por el Procurador General del Estado.
4. La suscripcion del Acta de Mediacion y la emision de los informes
conforme a los incisos anteriores no generara responsabilidad civil o
administrativa de los funcionarios de la entidad publica o la Procuraduria
General del Estado, salvo la existencia de dolo en su emision. 5. Incurrird
en responsabilidad civil o administrativa el funcionario ptblico que,
negdandose a suscribir un acuerdo de mediacion, hubiese provocado una
condena a la entidad publica, cuando era razonablemente predecible que
la posicién de la entidad estatal no hubiese sido acogida en un litigio y.
con base en un andlisis costo-beneficio, hubiese sido preferible para el
erario publico llegar a un acuerdo.”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ol

el Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 147 establece los deberes y atribuciones del Directorio de las
Empresas Puablicas Metropolitanas, entre las cuales, se encuentra: “h.
Autorizar al Gerente General para absolver posiciones y deferir el
juramento decisorio, allanarse a demandas, desistir en pleito,
comprometerlo en arbitros y aceptar conciliaciones;”.

el articulo 151 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito, senala: “El (la) Gerente(a) General ejerce la representacion legal,
Jjudicial y extrajudicial, de su respectiva empresa y es responsable ante el
Directorio por su gestién administrativa, técnica y financiera. (...)";

el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 210, sefiala: “CREACION.- créase la Empresa Publica denominada
“EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
DE QUITO”; (ordenanza Metropolitana No. 0314 de 12 de julio de 2010,
publicada en el Registro Oficial No. 246 de 29 de julio de 2010);

0130
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mediante Resolucion DIR-EPMTPQ-2018-003, de 19 de octubre de 2018, '

el Directorio de la EPMTPQ resolvio “Reformar el Reglamento Interno del
Directorio (RID) de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito”;

el articulo 6 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de la EPMTPQ,
senala los deberes y atribuciones del Directorio de la EPMTPQ, entre los
cuales, consta “g) Autorizar al Gerente General para desistir y transigir en
procesos judiciales, administrativos y en los que los procedimientos
alternativos de solucién de conflictos cuya cuantia sea igual o superior al
valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000015 por el monto del
presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico por
lo que el Gerente de la EPMTPQ queda facultado para actuar en aquellos
procesos cuya cuantia sea inferior, sin previa autorizacién del Directorio.”;

el articulo 9 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito, dentro de las atribuciones y responsabilidades del
Directorio, senala: “q) Autorizar al Gerente General para absolver
posiciones y deferir el juramento decisorio, allanarse a demandas, desistir
en pleito, comprometerlo en drbitros y aceptar conciliaciones.”;

el articulo 9 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito, dentro de las atribuciones y responsabilidades del
Gerente General (9.1.2), senala: “a) Ejercer la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la EPMTPQ.” y “i) Iniciar, continuar, desistir y
transigir en procesos judiciales y en los procedimientos alternativos de
solucién de conflictos, de conformidad con la ley y los montos establecidos
por el Directorio. El Gerente procurara utilizar dichos procedimientos
alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia
transigible. (...);
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Que, el 26 de enero de 2022, mediante Oficios Nro. EPMTPQ-GG-2022-0055-
O; Oficio Nro. EPMTPQ-GG-2022-0057 (alcance); y, Oficio EPMTPQ-GG-
2022-0063 (aclaracion), de fecha 27 de enero de 2022, se convoca para
el dia viernes 28 de enero de 2022, a las 15HOO, a Sesion Extraordinaria
de Directorio DIR-EPMTPQ-001-2022;

Que, a la Sesion Extraordinaria de Directorio Nro. DIR-EPMTPQ-001-2022,
realizada de manera virtual el 28 de enero de 2022, asistieron la Abogada
Monica Sandoval Campoverde — Presidenta del Directorio; el Mgs. Juan
Carlos Fiallo Cobos — Miembro del Directorio; la Mgs. Paulina Tipan
Villacis, delegada de la licenciada Nadia Raquel Ruiz Maldonado -
Miembro del Directorio; y, el Ab. Luis Guaman Pefiaherera delegado del
Arquitecto Ricardo A. Pozo Urquizo - Miembro del Directorio;

Que, el Gerente Juridico de la EPMTPQ, Dr. José Vasconez Alvarez, en el punto
cuatro de la Sesion Extraordinaria de Directorio Nro. DIR-EPMTPQ-001-
2022 (virtual) dio a conocer al Directorio el Informe Juridico sobre el
Servicio de Seguridad y Vigilancia (fijja, motorizada, movilizacion)
brindado por la Compania GUARPRI Ecuador Cia. Ltda., preparado por
la doctora Elizabeth Tapia Cercado, Coordinadora de Legal y Patrocinio.
Informe que fue aprobado por los miembros del Directorio asistentes a la
sesion.

En ejercicio de las atribuciones contempladas en los articulos 315 de la
Constitucion de la Republica, articulo 9 de la Ley Organica de Empresas
Publicas; y, articulo 147, literal b), e) y o) del Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitana de Quito.

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el informe juridico referente el Servicio de
Seguridad y Vigilancia (fija, motorizada, movilizacion) brindado por la Compania
GUARFPRI Ecuador Cia. Ltda., desde el 21 de julio de 2021 al 20 de octubre de
2021 a la EPMTPQ, bajo las condiciones técnicas y términos de referencia
establecidos en el Contrato Nro. 0024; y, de conformidad con el literal g) del
articulo 6 de la Reforma del Reglamento Interno del Directorio de la Empresa
Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, autorizar al senor
Gerente General de la EPMTPQ para que dentro del proceso de Mediacion No.
854-DNCM-2021-UIO, pueda transigir y suscribir la respectiva Acta de
Mediacion, en los términos y condiciones mas beneficiosos para la EPMTPQ,

sobre el pago de USD. 753.974 mas IVA, a favor de la empresa GUARPRI del

\ Ecuador Cia. Ltda., por el Servicio de Seguridad y Vigilancia, previo al descuento
de las multas respectivas.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. Encarguese a la Gerencia General el cumplimiento de la autorizacion
otorgada por el Directorio, quien ademas debera informar al Directorio sobre los
avances del proceso de Mediacion.
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Primera.- En coordinacién con la Secretaria del Directorio, encarguese a la
Gerencia de Tecnologias de la Informacion de la EPMTPQ, la publicaciéon de la
presente Resolucion en la pagina web institucional.

Segunda.- Encarguese a la Secretaria del Directorio la notificacion a las areas
pertinentes a fin de que den cumplimiento a la presente resoluciéon, de
conformidad a sus respectivas competencias

Tercera.- Encarguese a la Secretaria General de la EPMTPQ, la debida
socializacion del contenido de la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL
La presente Resolucion entrara en vigencia desde su suscripcion.

Dada en la ciudad de Quito DM, el dia viernes veinte y ocho de enero del afio
dos mil veinte y dos.

Hb‘m(ﬁ SO'F}CLDUO.(C .

Ab. Ménica Sandoval Campovcrdel
CONCEJALA METROPOLITANA
DELEGADA PERMANENTE DEL SENOR ALCALDE METROPOLITANO DE

QUITO
PRESIDENTA DEL DI TORI A EPMTPQ
74 / ) / 7
//’%/é’{vﬂﬂ,’
— Dr. Jos€é Sebastian Vasconez Alvarez

PROSECRETARIO DEL/DIRECTORIO QUE ACTUO COMO SECRETARIO
DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS DE QUITO

Transporte | Q(jito






Fmbe of

BICENTENARIO

BATALLA DE PICHINCHA 1822

0132

ClEMTe  TEEimtA

RESOLUCION No. DIR-EPMTPQ-2022-002

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

QUE,

TRANSPORTE DE PASAJEROS DE QUITO
CONSIDERANDO:

el articulo 97 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE),
sefiala: “Todas las organizaciones podran desarrollar formas alternativas
de mediacién y solucién de conflictos, en los casos que permita la ley;
actuar por delegacion de la autoridad competente, con asuncion de la
debida responsabilidad compartida con esta autoridad; demandar la
reparacién de dafios ocasionados por entes puiblicos o privados; formular
propuestas y reivindicaciones econémicas, politicas, ambientales, sociales
y culturales; y las demads iniciativas que contribuyan al buen vivir. {(...)";

el articulo 190 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, indica
que: “Se reconoce el arbitraje, la mediacién y otros procedimientos
alternativos para la solucién de conflictos. Estos procedimientos se
aplicaran con sujecién a la ley, en materias en las que por su naturaleza
se pueda transigir. En la contratacién publica procederd el arbitraje en
derecho, previo pronunciamiento favorable de la Procuraduria General del
Estado, conforme a las condiciones establecidas en la ley.”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE),
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley (...)”;

el articulo 315 de la CRE establece: “El Estado constituirdé empresas
publicas para la gestién de sectores estratégicos, la prestacién de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades econémicas. Las

empresas publicas estaran bajo la regulacién y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionaran como

sociedades de derecho publico, con personalidad juridica, autonomia
financiera, econémica, administrativa y de gestién, con altos parametros
de calidad y criterios empresariales, econémicos, sociales y ambientales

(...}”;

el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon (COOTAD), en sus articulos 5 y 6 establece y garantiza
que los gobiernos auténomos descentralizados gozan de autonomia
politica, administrativa y financiera, en concordancia con lo que establece
el articulo 238, inciso primero, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador;

el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefiala que son
organos de direccion y administracion de las empresas publicas, el
Directorio y la Gerencia General;
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Que,

Que,

Que,

Que,

los numerales 1y 9 articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas,
referente a los deberes y atribuciones de la o el Gerente General de las
empresas publicas, entre otros, senala: “1. Ejercer la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la empresa publica; y 9. Iniciar, continuar,
desistir y transigir en procesos judiciales y en los procedimientos
alternativos solucién de conflictos, de conformidad con la ley y los montos
establecidos por el Directorio. El Gerente procurara utilizar dichos
procedimientos alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en todo lo
que sea materia transigible;”;

el articulo 43 de la Ley de Arbitraje y Mediacién, manifiesta: “La
mediacion es un procedimiento de solucion de conflictos por el cual las
partes, asistidas por un tercero neutral llamado mediador, procuran un
acuerdo voluntario, que verse sobre materia transigible, de cardcter
extrajudicial y definitivo, que ponga fin al conflicto.”;

el articulo 44 de la Ley de Arbitraje y Mediacion, sefiala: “La mediacion
podra solicitarse a los centros de mediacion o a mediadores
independientes debidamente autorizados. Podrdan someterse al
procedimiento de mediacion que establece la presente Ley, sin restriccién
alguna, las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, legalmente
capaces para transigir. El Estado o las instituciones del sector publico
podran someterse a mediacion, a través del personero facultado para
contratar a nombre de la institucion respectiva. La facultad del personero
podra delegarse mediante poder.”;

el articulo 16 del Reglamento a la Ley de Arbitraje y Mediacion, senala lo
siguiente: “Mediacién con el Estado y entidades del sector publico. — 1. El
Estado o una entidad del sector ptiblico podrdan resolver cualquier disputa
sobre los hechos, actos o demds actuaciones administrativas que tengan
relacion o surjan con ocasion de la relacién juridica objeto de mediacion,
incluyendo dejar sin efecto o modificar actos de terminacién, caducidad,

sancionadores o multas, indistintamente del 6rgano administrativo que los
emita. 2. En la mediacion el representante del Estado o la entidad ptblica,

con el apoyo de sus dependencias técnicas y legales, realizard un anadlisis
costo-beneficio de proseguir con la controversia, considerando el costo en
tiempo y recursos de un litigio, la expectativa de éxito de seguir tal litigio,
y la conveniencia de resolver la controversia en la instancia mas temprana
posible. 3. Las Actas de Mediacion que contengan un acuerdo cuya cuantia
sea indeterminada o superior a veinte mil délares de los Estados Unidos
de América deberdn ser aprobadas por el Procurador General del Estado.
4. La suscripcion del Acta de Mediacién y la emision de los informes
conforme a los incisos anteriores no generard responsabilidad civil o
administrativa de los funcionarios de la entidad publica o la Procuraduria
General del Estado, salvo la existencia de dolo en su emision. 5. Incurrird
en responsabilidad civil o administrativa el funcionario ptblico que,
negandose a suscribir un acuerdo de mediacién, hubiese provocado una
condena a la entidad publica, cuando era razonablemente predecible que
la posicién de la entidad estatal no hubiese sido acogida en un litigio y.
con base en un andlisis costo-beneficio, hubiese sido preferible para el
erario publico llegar a un acuerdo.”;
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Que, el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
articulo 147 establece los deberes y atribuciones del Directorio de las
Empresas Publicas Metropolitanas, entre las cuales, se encuentra: “h.
Autorizar al Gerente General para absolver posiciones y deferir el
juramento decisorio, allanarse a demandas, desistir en pleito,
comprometerlo en arbitros y aceptar conciliaciones;”.

Que, el articulo 151 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito, senala: “El (la) Gerente(a) General ejerce la representacién legal,
judicial y extrajudicial, de su respectiva empresa y es responsable ante el
Directorio por su gestién administrativa, técnica y financiera. (...)";

Que, el Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, en su
~ articulo 210, senala: “CREACION.- créase la Empresa Publica denominada
“EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
DE QUITO”; (ordenanza Metropolitana No. 0314 de 12 de julio de 2010,
publicada en el Registro Oficial No. 246 de 29 de julio de 2010);

Que, mediante Resolucion DIR-EPMTPQ-2018-003, de 19 de octubre de 2018,
el Directorio de la EPMTPQ resolvié “Reformar el Reglamento Interno del
Directorio (RID) de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito”;

Que, el articulo 6 del Reglamento Interno del Directorio (RID) de la EPMTPQ,
sefala los deberes y atribuciones del Directorio de la EPMTPQ, entre los
cuales, consta “g) Autorizar al Gerente General para desistir y transigir en
procesos judiciales, administrativos y en los que los procedimientos
alternativos de solucién de conflictos cuya cuantia sea igual o superior al
valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,000015 por el monto del
presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico por
lo que el Gerente de la EPMTPQ queda facultado para actuar en aquellos
procesos cuya cuantia sea inferior, sin previa autorizacién del Directorio.”;

Que, el articulo O del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito, dentro de las atribuciones y responsabilidades del
Directorio, senala: “q) Autorizar al Gerente General para absolver \
posiciones y deferir el juramento decisorio, allanarse a demandas, desistir
en pleito, comprometerlo en drbitros y aceptar conciliaciones.”;

Que, el articulo 9 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros de Quito, dentro de las atribuciones y responsabilidades del
Gerente General (9.1.2), senala: “a) Ejercer la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la EPMTPQ.” y “i) Iniciar, continuar, desistir y
transigir en procesos judiciales y en los procedimientos alternativos de
solucién de conflictos, de conformidad con la ley y los montos establecidos Ve
por el Directorio. El Gerente procurard utilizar dichos procedimientos /

alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia ‘z )
transigible. (...); “
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Que, el 26 de enero de 2022, mediante Oficios Nro. EPMTPQ-GG-2022-0055-
O; Oficio Nro. EPMTPQ-GG-2022-0057 (alcance); y, Oficio EPMTPQ-GG-
2022-0063 (aclaracion), de fecha 27 de enero de 2022, se convoca para
el dia viernes 28 de enero de 2022, a las 15HO0O, a Sesion Extraordinaria
de Directorio DIR-EPMTPQ-001-2022;

Que, a la Sesion Extraordinaria de Directorio Nro. DIR-EPMTPQ-001-2022,
realizada de manera virtual el 28 de enero de 2022, asistieron la Abogada
Monica Sandoval Campoverde — Presidenta del Directorio; el Mgs. Juan
Carlos Fiallo Cobos — Miembro del Directorio; la Mgs. Paulina Tipan
Villacis, delegada de la licenciada Nadia Raquel Ruiz Maldonado -
Miembro del Directorio; y, el Ab. Luis Guaman Peniaherera delegado del
Arquitecto Ricardo A. Pozo Urquizo - Miembro del Directorio;

Que, el Gerente Juridico de la EPMTPQ, Dr. José Vasconez Alvarez, en el punto
cuatro de la Sesion Extraordinaria de Directorio Nro. DIR-EPMTPQ-001-
2022 (virtual) dio a conocer al Directorio el Informe Juridico sobre el
Servicio de Seguridad y Vigilancia (fijja, motorizada, movilizacion)
brindado por la Compania GUARPRI Ecuador Cia. Ltda., preparado por
la doctora Elizabeth Tapia Cercado, Coordinadora de Legal y Patrocinio.
Informe que fue aprobado por los miembros del Directorio asistentes a la
sesion.

En ejercicio de las atribuciones contempladas en los articulos 315 de la
Constitucion de la Republica, articulo 9 de la Ley Organica de Empresas
Publicas; y, articulo 147, literal b), e) y o) del Codigo Municipal para el Distrito
Metropolitana de Quito.

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el informe juridico referente el Servicio de
Seguridad y Vigilancia (fija, motorizada, movilizacion) brindado por la Compania
GUARPRI Ecuador Cia. Ltda., desde el 21 de julio de 2021 al 20 de octubre de
2021 a la EPMTPQ, bajo las condiciones técnicas y términos de referencia

i establecidos en el Contrato Nro. 0024; y, de conformidad con el literal g) del

i articulo 6 de la Reforma del Reglamento Interno del Directorio de la Empresa

[l Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros de Quito, autorizar al senor
Gerente General de la EPMTPQ para que dentro del proceso de Mediacion No.
854-DNCM-2021-UIO, pueda transigir y suscribir la respectiva Acta de
Mediacion, en los términos y condiciones mas beneficiosos para la EPMTPQ,
sobre el pago de USD. 753.974 mas IVA, a favor de la empresa GUARPRI del
Ecuador Cia. Ltda., por el Servicio de Seguridad y Vigilancia, previo al descuento
de las multas respectivas.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. Encarguese a la Gerencia General el cumplimiento de la autorizacion
otorgada por el Directorio, quien ademas debera informar al Directoric sobre log

avances del proceso de Mediacion.
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Primera.- En coordinacién con la Secretaria del Directorio, encarguese a la
Gerencia de Tecnologias de la Informacion de la EPMTPQ, la publicacion de la
presente Resolucién en la pagina web institucional.

Segunda.- Encarguese a la Secretaria del Directorio la notificacién a las areas
pertinentes a fin de que den cumplimiento a la presente resolucion, de
conformidad a sus respectivas competencias

Tercera.- Encarguese a la Secretaria General de la EPMTPQ, la debida
socializacion del contenido de la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL
La presente Resolucion entrara en vigencia desde su suscripcion.

Dada en la ciudad de Quito DM, el dia viernes veinte y ocho de enero del afio
dos mil veinte y dos.

Hbmm 6&-«1(&1)0&(6;

Ab:Mbdnica Sandoval Campoverde
CONCEJALA METROPOLITANA
DELEGADA PERMANENTE DEL SENOR ALCALDE METROPOLITANO DE

— Df. José Sebastian Vasconez Ahr‘arez
PROSECRETARIO DEL DIRECTORIO QUE ACTUO COMO SECRETARIO

DE LA EMP PUBLICA METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS DE QUITO
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